DUZCE UNIVERSITES
OGRETIM UYELIGI KADROLARINA BASVURU KOSULLARI
VE UYGULAMA ILKELERI HAKKINDA YONERGE

Bu yonerge de 2547 sayili Y Uksek Ogreti_m Kanunu ve bu kanunlailgili yonetmelik hukimleri
sakli kamak kaydiyla Duzce Universitesinde Ogretim Uyeligine atama ve yiksdtmelerde aranan
kosullar ile puanlama degerlemes ve uygulama esaslari belirtiimistir.

AMAC:

Bu Y 6nergenin amaci, Diizce Universitesi 6gretim tyelerinin bilimsel calismalarinda kalitenin
artirlmasina  katkida bulunmak, dinyadaki ortak standartlara ulasmak ve egitim-6gretim
fadliyetlerinin yani sira ulusal ve uludar aras diizeyde bilimsel yayin Ureten seckin ogretim Cyeleri
yetistirmektir.

KAPSAM:

Bu yonerge Diizce Universitesine bagli Fakiilte, Y tiksekokul ve Enstitiilerde dgretim tyeligine
yuksdltilecek ve atanacak kisilerde aranan kriterleri diizenlemektedir.

GENEL ILKELER:
Bu yonerge asagidaki gend ilkeler cercevesinde yUrGtdl Ur:

1. Bu Yonergede hikim bulunmayan hallerde Akademik Degerlendirme Kurulunca degerlendirme
yapilir.

2 .Ayni bilimsdl calisma icin mikerrer yayin yapilmas hainde bunlardan sadece en yiksek puanli
olan calismaya puan verilir. Yayinin mikerrer olup olmadigi, gerektiginde konunun uzmani bir
danismanin gorusi alinarak Akademik Degerlendirme Kurulu tarafindan karara baglanir.

3. Derginin indekderde tarandiginin aday tarafindan belgelenmesi gereklidir.

4. Adayin kendi eserlerine yaptigi atiflar degerlendirmeye dinmaz.

UYGULAMA ve YURURLUK:

Ogretim Uyeligine atama ve yiksdltilmelerde agilan Profestr ve Dogent kadrolarina basvuran
adaylarin dosyaari Rektor tarafindan goreviendirilen Akademik Degerlendirme Kurulu tarafindan on
incelemeye dinir. Kurul, bir Rektor Yardimcis kaskanliginda toplam en az tc Profesdrden olusur.
Kurul Uye sayisinin tek sayi olmasina dikkat edilir. Kurulun gorev siires 2 yildir. Yardimci Dogent
kadrolarina basvuran adaylarin dosyaarinin degerlendirilmesi ilgili birimin yonetim kurulu tarafindan
yapilir.

Akademik Degerlendirme Kurulu adaylarin dosyalarini inceleyerek puanlarin hesaplamasini
yapar. Ongodrilen puani tamamlayan ve diger kosullari saglayan adayin ilan edilen kadrolara
basvurusu kabul edilir ve daha sonrailgili prosedir baslamis olur.

Akademik Degerlendirme Kurulu, Gniversite tarafindan yapilan her kadro ilaninda toplanir ve
basvurulari degerlendirir.

[1gili tablolarda yer dmayan husudar Kurul tarafindan degerlendirmeye ainir.

Universitemiz Senatosu tarafindan 2007/36 sayili kararla kabul edilen bu yonerge 01.09.2007
tarihinden itibaren yurUrlge girer.

Ogretim Uyeligine Y iikseltme ve Atanma Kriterleri Diizce Universites Rektoru tarafindan
yaritdldr.



ATAMA KOSULLARI:
D) SAGLIK, FEN ve SOSYAL BILIMLER ALANLARINDA
A') Profestr Kadrolarina Basvurabilmek I¢in:
2547 sayili Y Uksek Ogretim Kanunu ve bu kanunlailgili yonetmelik hiikimleri sakli kalmak
kaydiyla;
1-Dogent tnvani alindiktan sonra alaninda en az bes yil gbrev yapmis olmak.
2-Docentlik Unvanini adiktan sonra dogentlik basvurusu icin gerekli asgari kosullari en az bir kez
daha saglamis olmak.
3-Akademik etkinliklerden asagidaki tabloya uygun puanlari almis yayinlari yapmis olmak.
4-Saglik bilimleri aaninda Dogent Unvani adiktan sonra herhangi bir Gniversitede en az (2) iki il
calismis olmak.
5- Daimi Statiide atanan Profesorler Universitemizde (2) iki yil calismadan Kismi Statilye gecmek igin
basvuruda bulunamazlar.

Profesor Puan Tablosu
Saglik Bilimleri Fen Bilimleri Sosyal Bilimler
Toplam puan 200 150 150
Son besyilda en az puan 100 80 80

B ) Dogent kadrolarina basvurabilmek igin

2547 sayili Y iksek Ogretim Kanunu ve bu kanunlailgili yonetmelik hiikkiimleri sakli kalmak kaydiyla;
1- Akademik etkinliklerden asagidaki tabloya uygun puanlari amis yayinlari yapmis olmak.

2- Doktoradan sonraen az 3 yil calismis olmak
3- Universiteleraras Kurul’ un dogentlik basvurulari i¢in 2001 yilinda uygulamaya koydugu kosullari

saglamis olmak. )
4- Daimi statiide atanan Dogertler, Universitemizde (2) iki yil ¢alismadan Kismi Statllye gegmek igin
basvuruda bulunamazlar.

Docgent Puan Tablosu
Saglik Bilimleri Fen Bilimleri Sosyal Bilimler
Toplam puan 150 100 100
Son (i¢ yilda en az puan 70 40 40

C) Yardimci Dogent Kadrolarina Basvurabilmek igin
2547 sayili Y iksek Ogretim Kanunu ve bu kanunlailgili yonetmelik hilkimleri sakli kalmak
kaydiyla;
1- Asagidaki tabloda belirtilen puanlari saglamis olmak.
2- Doktoradan sonraen az bir yil calismak
3- KPDS den en az 50 puan veya esdegerliligi kabul edilen sinavlardan bu puan muadili puan amis

olmak.
4- Yardimci dogentlige ilk atamada KPDS yada UDS den 65 veya daha yukari puan alanlar ayrica

yabanci dil sinavinatabi tutulmazlar.

Yardimci Dogent Puan Tablosu
Saglik Bilimleri* Fen Bilimleri* | Sosyal Bilimler*
Toplam puan S0 30 30
Not : Yardimci dogentlige yeniden atanmalarda bir dnceki atanma déneminde;
Saglik Bilimleri icin en az 50 puan,
Fen Bilimleri icin en az 30 puan,
Sosyal Bilimler icin enaz 15 puan saglamis olmak.




Ogretim Uyes teminindeki giiclikler nedeniyle Universitemize bagli Y liksek Okul ve Meslek
Y tksek Okullarinda bu uygulama gegerli degildir.

1))

“GUZEL SANATLAR EGITIMI” ALANINDA

Aday tarafindan sunulan her ¢alisma belgelendirilmek zorundadir. VII. Bolim (Sanatsal
Calismaar) disinda diger degerlendirme aanlari, Mizik ve Resm-Is Egitimi Anabilim Dallari igin

ortaktir.

Daimi statide atanan; Profesor ve Dogentler Universitemizde (2) iki yil calismadan
Kismi Statilye gecmek icin basvuruda bulunamazlar.

A') Profestr Kadrolarina Basvurabilmek I¢in:
2547 sayili Y Uksek Ogretim Kanunu ve bu kanunlailgili yonetmelik hilkiimleri sakli kalmak

kaydiyla;

1- Dogent unvani aindiktan sonra daninda en az bes yil gorev yapmis olmak.
2- Dogentlik tnvanini aldiktan sonra dogentlik basvurusu icin gerekli asgari kosullari en az bir kez

daha saglamis olmak.

3- Akademik etkinliklerden asagidaki tabloya uygun puanlari amis olmak.

Profesdr Puan Tablosu

Anabilim Dali Muzik Egitimi ABD Resim-Is Egitimi ABD
150 150

Toplam puan

7. Bolimden en az puan ( Son besyilda 80 80

B ) Docent Kadrolarina Basvurabilmek I¢in:
2547 sayili Y iksek Ogretim Kanunu ve bu kanunlailgili yonetmelik hikimleri sakli kalmak

kaydiyla;

1- Doktoradan sonraen az 3 yil ¢alismis olmak.

2- Universitdlerarasi Kurul’ un dogentlik basvurulari icin 2001 yilinda uygulamaya koydugu kosullari

saglamis olmak.

3- Akademik etkinliklerden asagidaki tabloya uygun puanlari almis olmak.

Docgent Puan Tablosu

Anabilim Dali Muzik Egitimi ABD Resim-Is Egitimi ABD
Toplam puan 100 100
V11. Bolimden en az puan ( Son g yilda) 0 50

C) Yardimci Dogent Kadrolarina Basvurabilmek igin

2547 sayili Y uksek Ogretim Kanunu ve bu kanunlailgili yonetmelik hilkiimleri sakli
kalmak kaydiyla; Akademik etkinliklerden asagidaki tabloya uygun puanlari amis olmak.

KPDS yada UDS den 65 veya daha yukari puan aanlar yardimci dogentlige ilk
atamada ayrica yabanci dil sinavinatabi tutulmazlar.

Yardimci Dogent Puan Tablosu

Anabilim Dali

Mizik Egitimi ABD**

Resim-Is Egitimi ABD**

Toplam puan*

40

40

*Yardimci docentlige yeniden atanmalarda bir 6nceki atanma déneminde en az 15 puan

saglamis olmak.




**Toplam puanin 20 puanini Degerlendirme (Puanlama) Tablosu 1. Ve 2. BdlUmlerden almis

olmalidir.
DEGERLENDIRME ( PUANLAMA):

SAGLIK, FEN, SOSYAL BILIMLER ve GUZEL SANATLAR EGITIMI ALANLARINDA

PUANLAMA SISTEMI:

1. BOLUM : ARASTIRMAYA DAYALI YAYIN PUANLARI PUAN
1.1a.SCI-E (Science Citation Index-Expanded), SSCI (Socia 40
Science Citation Index), AHCI (Arts and Humanites Citation
Ilndex) tarafindan taranan dergilerde yayimlanan orijinal makaleler

b. SCI-E (Science Citation Index-Expanded), SSCI (Social Science 20

Citation Index), AHCI (Arts and Humanites Citation Index) tarafindan

taranan dergilerde yer aan derlemeler, olgu sunumu, teknik bilgi notu

gibi diger yayinlar*

1.2.a. SCI-E, SSCI, AHCI disindaki uludar aras indekder 30
tarafindan taranan dergilerde yayimlanan orijinal makaleler *

b. SCI-E, SSCI, AHCI disndaki ulusararas indekder tarafindan 15

taranan dergilerde yer alan derlemeler, olgu sunumu, teknik bilgi notu

gibi diger yayinlar*

1.3. @) Madde 1.1. ve 1.2 nin kapsami disindaki ulusal hakemli 15

dergilerde yayimlanan orijina makaldler *

b) Madde 1.1. ve 1.2 nin kapsami disindaki ulusal hakemli dergilerde 8

yer aan derlemeler, olgu sunumu, teknik not gibi diger yayinlar*

c) Uludararasi bilimsel etkinliklere ait kitaplarda yayinlanan bildiriler” 8

d) Ulusal bilimsdl etkinliklere ait kitaplarda yayinlanan bildiriler 6

1.4. Uludararas kongrelerde sunulan ancak 0zeti madde 1.1. de 15

sayilan indekslere kayitli dergilerde yayimlanan bildiriler*

1.5. Diger Uludararas kongre veya sesmpozyum bildirileri* 7

1.6. Ulusal kongre veya sempozyum bildirileri* 5

1.7. SCI-E, SSCI ve AHCI kapsamindaki atif basina* 15 /atif

Not:Ayni yazarin yada yazarlarin kendi yayinlarindakendi

calismaarina yaptiklari atiflar dikkate alinmaz.

2.BOLUM: DIGER YAYIN FAALIYETLERI.

2.1. Uludararas kitaplar ve dergilerde yer dmis adayin adiyla anilan 20

formdl, sema, sekil, resm ve tablolar

2.2. Uludararas basvuru kitaplarindan alinan atif basina™ 10 /aif

2.3. a. Uludararas yayinevleri ya da kurulusarca basiimis kitap 50

yazarligi

b. Uludararas yayinevleri ya da kuruludarca basiimis kitaplarda 25
editorliik veya bolim yazarligi

c. Ulusal yayinlardaki atif basna Vaif

2.4. a. Alaninda kitap cevirmenligi (en az 50 sayfa) 15 PUAN/Kitap basina




etkinliklerde:
Baskanlik yapmak

b. Allani nda kitap bdlimu, kitapgik, makale cevirmenligi (50 sayfadan 10/Kitap basina
az)
2.5. a ﬁlani nda Turkge bilimsel veya ders kitabi yazarligi (en az 50 20/Kitap basina
sayfa)
b. Turkce bilimsal kitapcik (50 sayfadan az) veya Turkge kitapta 15/Kitap basna
bélim yazarligi veya editorl k'
3.BOLUM: DIGER BILIMSEL FAALIYETLER
3.1. a Uludararas hilimsdl kuruluslarca adina verilen Bilim , Tesvik 40
\ve Hizmet Odlleri
b. Ulusal bilimsel kuruluslarca adina verilen Bilim , Tesvik ve Hizmet 20
Odulleri
3.2. aUludararas kuruludarca verilen proje odilleri 10
b.Ulusal kuruludarca verilen proje 6dilleri 5
3.3. a Uludararas patentler 20
b. Ulusal patentler 10
3.4. a Bilimsdl amacli uludararasi burdar” 15
b. Bilimsel amacli ulusal burdar® .8
3.5. Yurtdisinda alaninda calisma (kesintisiz en az U ay) “ 10
3.6. Belgelendirilen egitim-Ogretim ile medek ici egitim dma” 5
3.7. a. SSCI-E, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde editorlik ve 50
yayin kurulu Gyeligi
b. Diger uludar aras indekdere kayitli dergilerde editorlik ve yayin 25
kurulu Uyeligi
c. Ulusal Hakemli brans dergilerinde editorl ik ve yayin kurulu Gyeligi 10
3.8. a Uludararas kuruluslarca desteklenen proje yartictl igi® 30
b. Uludararas kuruludarca desteklenen projede gorev ama’ 20
c. Ulusal kuruludarla desteklenen proje yuritticul igi’ 20
d. Ulusal kuruluslarca desteklenen projede gorev dma’ 10
e. Yerel kuruluslarca desteklenen proje yUrttlctl gl 10
f. Yerd kurulusarca desteklenen projede gorev dma’ 5
3.9. a Uludararas sempozyum ve kongre diizenlenmes gibi
etkinliklerde: Baskanlik yapmak 15
Gorev dmak velveya oturum baskanligi yapmak 5
b. Uludararas kurs (workshop) ve yaz okulu diizenlenmes gibi 8
etkinliklerde: Baskanlik yapmak
Gorev almak velveya oturum baskanligi yapmak 5
c. Uludararas hilimsel etkinliklere konferansgi olarak davet edilmek 15
d. Ulusal sempozyum, panel, konferans ve kongre diizenlenmesi gibi 10
etkinliklerde: Baskanlik yapmak
Gorev almak velveya oturum baskanligi yapmak 5
e. Ulusal kurs (workshop) ve yaz okulu dizenlenmes gibi 6




Gorev amak velveya oturum baskanligi yapmak 3

f. Diger kongrelerde baskanlik, oturum baskanligi yapmak ve gorev 3

almak

3.10. " a Uludararas juri tyelikleri 5

b. Ulusd juri Gyelikleri 2

4.BOLUM: EGITIM -OGRETIM * FAALIYETLERI

4.1. a. Doktora ve tipta uzmanlik tez yonetimi® 20 ltez

b.Y Uksek lisans tez yonetimi ° 10 /tez

4.2. a. On lisans, lisans derderi igin 2 yil

b. Y Uksek lisans, doktora derderi igin 3lyil

5.BOLUM: TOPLUMSAL KATKI®

5.1. aUludararas nitdikteki bilimsel ve meseki kurum ve 5

kuruludarin yonetimlerinde, kurullarinda, komisyon ya da

komitelerinde gérev almak

b.Uludararas nitelikteki bilimsel ve medeki kurum ve kuruludarin 3

Tlrkiye subelerinin yonetimlerinde, kurullarinda, komisyon ya da

komitelerinde gorev almak

c.Ulusal nitelikteki bilimsel ve medeki kurum ve kuruludarin 3

yonetimlerinde, kurullarinda, komisyon ya da komitelerinde gérev

almak

d.Ulusal nitelikteki bilimsel ve medeki kurum ve kuruludarin yerel 2

subelerinin st yonetimlerinde goérev amak

e. Ulusal nitelikteki bilim ve medeki kurulusarin baskanligi gorevinde 5

bulunmak

5.2. a. Ulusal veya yerd dizeyde yazili, iStsel veya gorsel basinda 1

yayin faaliyetlerinde bulunmak

b. Halk egitimi ileilgili konferandar ve panellere konusmaci olarak 2

katilmak ve poptler dergilerdeki makaeleri olmak.

5.3. Kamu ve 6zel kurum ve kuruludar icin hazirlanan tamamlanmis 1

fizibilite, deney, uzmanlik ve bilirkis raporlari yazmak ve gérev

almak

6. BOLUM: IDARI VE AKADEMIK GOREVLER®

6.1. a. Rektorl Uk 20 Hyil

b. Dekanlik, Rektor Yardimciligi 15 lyil

c. Engtitl, Konservatuar, Medek Y Ulksekokulu veY Uksekokul 10 Hyil

MUdurlugu ve Dekan Y ardimciligi

d. Bashekimlik, Merkez Mudurltigt, Bolum Baskanligi, Enstiti Mdur 5 lyil

Y ardimciligi, Y Uksekokul Madir Yardimciligi

e. Bashekim Yardimciligi, Kurul Uyelikleri, Bolim Baskan 3 Wil

Y ardimciligi, AnaBilim Dali baskanligi

f. Akademik Komisyon Uyelikleri, Ameliyathane sorumlulugu ve 2 lyil

esdeger benzeri gorevleri

7.BOLUM: SANATSAL CALISMALAR: Ulusal Uludararas
a MUZIK EGITIMI ABD ICIN

6-Tasarim

7-Ozgiin Calgi Tasarimi 20

8-Kompoz syon

9-Senfonik Y apitlar 20

10-Oda miizigi ve koro yapitlari 15




11- Solo yapitlar 10

12-Dizenlemeler 5

13-Etkinlik

14-Bireysel Dinleti 10 15

15-Toplu Dinleti(Orkestra, Koro, Oda muzigi vb.) 10 15

16-Karma Dinleti 5 10

17-Radyo ve TV. Yayini 5 10

18-Audio- Visue Yayinlar(CC, CD,VCD,DVD, Homepage/\Web 10 15
sayfasi)

19-Organizasyon 10 15

20-Sanat Fadliyetleri Duzenleme( Festival vb.) 5 10

21-Sanat Faaliyetlerinde Jiri Uydigi 10 20

22-Alinan oduller

b. RESIM-ISEGITIMI ABD ICIN

Ozgin Sanat- Tasarim Calismalarinin Miizelerde ve Miizelere

Esdeger Kurumlarda Yer Almis Olmasi 15 20

Ozgin Bireysel Sanat veya Tasarim Etkinlikleri
(Kisisel Sergiler, Sanat Y apitlari, Gosteri,

Performansvb.) 10 20
Secici Kurullari Olan Etkinliklere Y apitlarinin Kabul Edilmis Olmasi 10 20
Karma ve Grup Sergiler/ Gosteriler S 10
Sergi, Y arisma, Gosteri vb. Sanat ve Tasarim Etkinligi Duzenleyiciligi 10 20
Sanatsal Etkinliklerde Secici Kurul Uydligi S 10
Y aptigi Sanat ve Tasarim Etkinlikleri Hakkinda Kitap veya Makae
Y azilmis Olmas 10 20
Sanatsal Etkinliklerde Jiri Uyelikleri S 10
Audio- Visud Yayinlar(VCD,DVD, Homepage/Web sayfas) 10 20

Adayin Adiyla Anilan Sekil, Resim, Tablo vb. Y apitlarin Kitaplar ve
Cagrili Derleme Dergilerinde Yer Almis Olmas
Alinan oduller

10 20
10 20

' Y azar sayisinin birden fazla olmasi halinde adayin bu calismadan aacagi puan asagidaki tabloya
gore saptanir.

Eser deki Hak edilen puan (Ongorulen Tam Puanin Y Uzdes) |

Yazar Sayis [1.idm [2.idm [3.iSm |4.ism [5.idm |6. iSm [7.ism [8. ism [9. ism |10. 11.ism
% % % % % % % % % ism  |ve Uzeri

%

1 Yazarli 100

2 Yazarli 100 |90

3 Yazarli 90 80 70

4 Yazarli 85 75 65 55

5 Yazarli 80 70 60 50 40

6 Yazarli 75 65 55 45 35 25

7 Yazarli 70 60 20 20 20 20 20

8 Yazarli 65 55 20 20 20 20 20 20




9 Yazarli 60
10 Yazarli 55

11 Yazarli ve [50
Uzeri

20 20 20 20 20 20 20
20 20 20 20 20 20 20 20
20 20 20 20 20 20 20 20 20

8| 5|3

? 3.4, 3.5 ve 3.6 dabdlirtilen calismalardan toplam en fazla 15 puan degerlendirmeye alinir.

® Her tiirl (i tez projesi harig tutulacaktir.

* 4. Bolim (Egitim-6gretim) ve 6. Bolum (Idari ve akademik gorevler) kapsaminda eklenecek
puanlarin toplami, adayin toplam puaninin yizde yirmisini gegemez. 6. Bélimde en az 6 ay
vekaeten yuritilen gorevlerde aden yilritilen gorevlierden ainan puanlar ainir.

® Tamamlanmis tezler dikkate alinacaktir.

® 5. Bolim kapsaminda eklenecek puanlarin toplami, adayin toplam puaninin yiizde yirmisini
gecemez.

" Ulusal ve Uluglar arasi jiri tyeliklerinden ainacak puanlarin toplami 15 puani gegemez



